@ GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE SALTA.

Ministerio de Educacion, Clencia y Tecnologia

Salta, 08 de Febrero de 2017.
CIRCULAR CONJUNTA N° 01/17

Direccion Gral. de Educacién Primaria

Direccién Gral. de Educacion Secundaria

Direccién Gral. de Educacién Técnico Profesional

Direccién Gral. de Educacion Permanente de Jovenes y Adultos
Direccion Gral. de Educacién Superior

Direccién Gral. de Educacion Privada

. “La docencia es una profesién emocionalmente apasionante, profundamente ética e intelectualmente exigente,
cuya complejidad solamente es vivida por quienes solemos poner el cuerpo y el alma en el aula.”
Michael Fullan y Andy Hargreaves

A los Equipos Directivos:

Al iniciar el nuevo afio escolar 2017, nos dirigimos a Uds. para acercarles algunas
orientaciones a trabajar en estos dias de organizacién escolar, con miras a que se realice una primera Jornada
Institucional, donde cada establecimiento priorice sus lineamientos de trabajo para el presente periodo lectivo.
Convendria que la misma se concrete antes del inicio de clases. Buscamos de esta manera favorecer procesos de
fortalecimiento escolar.

1. Se sugiere trabajar los siguientes aspectos, entre otros:

a) Revisar y consensuar la implementacion de los Acuerdos Pedagdgicos Institucionales, trabajados en
PNFS.

b) Analizar logros, indicadores de rendimientos, dificultades, propuestas de superacién especificadas en
el Plan de Mejora Institucional 2016, proponer un Plan Estratégico de Gestién en vista de mejorar los
mismos y planificar un instrumento de monitoreo de las acciones institucionales

c) Organizar las actividades de los Departamentos de disciplinas afines con el objeto de establecer: la
secuenciacion curricular, los criterios de evaluacién y las capacidades y competencias a desarrollar en
cada curso, que deberdn explicitarse en los proyectos dulicos.

d) Gestionar acciones para el seguimiento de las trayectorias escolares a fin de detectar el riesgo
pedagogico y favorecer asi los procesos de permanencia e inclusién.

e) Revisar los Reglamentos y/o Acuerdos de Convivencia de la institucion, debiendo efectuar los ajustes
necesarios y remitir a la Direccién de Nivel para su conocimiento.

f) Tratar otros temas propios de la organizacién escolar del establecimiento: Licencias, franquicias,
horarios, distribucién de Actos, carteleras y conmemoraciones, etc.

2. El caricter de la Jornada es obligatorio, debe concurrir todo el personal del establecimiento. Se plantea acordar
con los Directores de las zonas cercanas para organizar la misma evitando asi superposiciones. Los Docentes que se
desempeiian en més de un nivel 0 modalidad BSPA/CENS, Niicleos Educativos e IES, debern asistir a los tumos
correspondientes. Si el docente tiene la jomada el mismo dia y horario en diferentes instituciones péblicas y/o
privadas asistird a una presentando la constancia correspondiente.

3. Informar a Supervision el dia y el horario de las mismas, para posible acompafiamiento. Posteriormente enviar un
informe final de conclusiones.

4. La jornada institucional no debe coincidir con la ya programada por el Programa Nacional de Formacion Situada
a reali el dia 03 de Marzo del corriente.
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